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INHOUDELIJK JAARVERSLAG VERENIGING P.E.L. JAAR 2014
BIJLAGE 1 LEDENVERGADERING 29 SEPTEMBER 2015
Het Dagelijks Bestuur vergaderde in 2014 11 keer m.b.v. een schriftelijke agenda en schriftelijke notulen.

Wat deden we zoal? Een overzicht:
Ook in 2014 nam PEL deel aan de Cliëntenraad Werk en Inkomen. 
Diverse stukken die daar behandeld werden, zijn of van kritisch commentaar voorzien, ofwel mondeling tijdens de vergaderingen van de Cliëntenraad, ofwel schriftelijk via indiening in de CR of via een afzonderlijke brief aan B&W en/of de gemeenteraad. Schriftelijke reacties, brieven, commentaren ed. werden veelal via onze Postverzendlijst rondgestuurd aan leden en derden op deze lijst. Op een gegeven moment zijn we gestopt met het meehelpen aan het opstellen van adviezen namens de Cliëntenraad aan B&W omdat bleek dat soms conceptbrieven waarover consensus was, daarna door de voorzitter van de Cliëntenraad eigenhandig weer werden gewijzigd: zo werd in 1 geval getracht een negatief advies weer te verdraaien tot een positief advies… (Dus zgn. namens alle deelnemers aan de Cliëntenraad) Ook werden adviezen zgn. namens de hele CR niet aan PEL doorgestuurd, maar zagen we die pas achteraf terug bij de openbare B&W-Besluitenlijst bij de stukken… We zijn toen overgegaan tot het zelfstandig advies uitbrengen aan B&W van adviezen over stukken die B&W voorlegden aan de Cliëntenraad. Dat "mag" zgn. niet en B&W doen ons advies uiteindelijk ook niet bij stukken aan de Raad, maar die sturen we zodra het B&W voorstel openbaar is geworden, dan zelf wel naar de raadsleden en verder trekken we ons er niets van aan wat B&W vinden: de Cliëntenraad is toch een aflopende zaak, die eind 2014 zou stoppen, maar uiteindelijk eind 2015 echt stopt.
We brachten schriftelijk advies uit over:

7/4/14 (nog gezamenlijk): Advies CR Koersdocument Hervorming sociaal domein m.n. over participatie.
23/4/14: suggesties uit Horzel-vooroverleg (PEL/BLUT/KveB) naar CR over besteding Klijnsma-gelden.
24/4/14 Voorstel PEL + stichting BLUT over hoe je via de CR toch individuele klachten zou kunnen afhandelen. (Bedoeld voor de CR intern) Werd door een meerderheid de grond ingetrapt… 

2/5/14 (nog gezamenlijk): Advies CR over Regeling subsidie loonkosten.
16/6/14 (nog gezamenlijk) Brief CR aan B&W over gebrek aan privacy soosklanten die voor gesprek opgeroepen worden.

1/7/14: Reactie PEL en stichting BLUT op plannen B&W betreffende het zgn. "kind pakket". (Minderheidsadvies CR)
1/7/14: Meerderheidsadvies CR op plannen B&W betreffende het zgn. "kind pakket". 

(Volgens het reglement van de CR zijn meerderheids- en minderheidsadviezen mogelijk) 

1/7/14: Gezamenlijke brief CR over schenden afspraken en gekozen model voor toekomstige Participatieraad door de WMO-raad.

9/9/14: Advies CR armoedebeleid Leeuwarden (over de Armoedenota) (Zonder overleg met aantal deelnemende organisaties in de CR)
15/9/14: Advies CR over Afstemmingsverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ, de Handhavingsverordening Participatiewet WWB, IOAZ en IOAZ en de Participatieverordening.

19/9/14: Eigen advies PEL over de Armoedenota. (gevolg van buiten diverse organisaties om sturen van advies "namens de CR") 

4/10/14: Advies CR over subsidieaanvraag gemeente van ESF-gelden. (werkloosheidsbestrijding)
22/10/14 Boze reactie sectormanager Ellen de Bruin op eigen advies PEL over armoedenota: 1 gezamenlijk advies zou verplicht zijn. Dit i.t.t. wat het CR-reglement zegt… Dat dit volkomen averechts heeft gewerkt moge duidelijk zijn. Er werd daarop dan ook een commentaar door PEL teruggestuurd.
Dit, plus het feit dat een vertegenwoordigster van de SLO in de CR ook in de steunfractie zat van Verenigd Links, leidde uiteindelijk tot een politieke rel tussen wethouder Ekhart en m.n. Verenigd Links, die eindigde in de gemeenteraad, waar Ekhart zijn excuses moest aanbieden. Verder lekte uit dat de besloten vergadering Presidium van de Raad die de raadsagenda samenstelt, had besloten geen brieven meer van PEL te beantwoorden. Een poging ons als geschifte spammers weg te zetten… Ze zijn uiteraard voorzien van een passende reactie.

Later vielen ze toch weer van hun geloof en werden brieven weer netjes beantwoord.  De kwaal is, dat men niet wenst te begrijpen dat het PEL ook een politieke pressure-groep is, die ook tracht de meningsvorming over "onze" onderwerpen te beïnvloeden. Veel andere middelen heeft PEL niet: we zijn geen politieke partij.

27/10/14: Notities PEL voor CR i.v.m. uit te brengen advies Maatwerk inkomensvoorziening en Notities over de concept Beleidsregels Participatiewet.

In verband met de invoering van de Participatiewet per 1/1/2015 zijn nogal wat adviezen uitgebracht. Niet dat dit veel hielp: B&W doen toch gewoon wat ze al van plan waren… In zoverre is de Cliëntenraad nooit meer geweest dat "verplichte kost" voor B&W. 
30/10: Advies CR Maatwerk inkomensvoorziening.

5/11/14 Advies CR Compensatie Eigen Risico

10/11/14 Advies CR over Beleidsregels Handhaving, Tegenprestatie, Participatie en Verlagingen Participatiewet.
Herfst 2014 passeerden de nodige Concept-Verordeningen en daarna de concept-Beleidsregels de Cliëntenraad. Dat i.v.m. de invoering van de Participatiewet 2015. In feite gingen alle Verordeningen en beleidsregels i.v.m. de bijstand overhoop. Bij diverse Verordeningen en Beleidsregels zijn t.b.v. het advies door PEL punten ingebracht die soms de CR-eindstreep haalden, soms niet en soms zo verhaspeld werden dat ze onbegrijpelijk werden… Weer een reden om als PEL zelf rechtstreeks adviezen uit te brengen.
Een belangrijke kwestie in 2014 was dat Sociale Zaken hun project "Klant in Zicht" (KIZ) startten, waarbij alle mensen met bijstand werden opgeroepen en een waslijst met vragen moesten beantwoorden, ook o.a. medische vragen, totaal overbodig om het recht op bijstand vast te stellen, zoals de door ons geraadpleegde advocaat mr. Ad Speksnijder stelde. Spijtig was dat een door de RUG (Rijks Universiteit Groningen) toegezegd onderzoek wat we samen met Verenigd Links zouden doen naar Klant in Zicht, nooit van de grond kwam. Ook moesten er 2 WOB-verzoeken aan de gemeente gedaan worden, om ontbrekende KIZ-stukken in handen te krijgen.
Klachtenspreekuur: bedoeld voor leden en derden: in 2014 zijn ongeveer 68 klachten, vooral telefonisch binnengekomen en enige per brief of via e-mail. Bijna allemaal hadden ze betrekking op afd. Sociale Zaken Lw en 5 maal op problemen met verhuurders. Daarover werd door jurist mr. Ing. Bram van der Leij in 1 geval een rechtszaak gevoerd, die door hem werd gewonnen. Opvallend is dat juist in vakantietijd Sociale Zaken vaak begint met het oproepen van mensen die bijstand hebben… (En dit jaar liep dat via de sociale wijkteams) In de hoop dat ze zonder dat te melden net een weekje afwezig zijn en ze dan niet verschijnen zodat SZ een boete op kan leggen? We weten het niet, maar frappant is het wel…

Brandveiligheid
In de nasleep van de grote brand op De Kelders kregen we ruimte voor een Te Gast verhaal in de Leeuwarder Courant en stuurden we een brief naar de Raad. Daarna zijn voorjaar 2014 een aantal gesprekken gevoerd met Poortvliet Veiligheidsdiensten plus het v.m. hoofd brandpreventie van de KPN n.a.v. ons verhaal in de LC. Het idee was o.a. een gezamenlijke avond te houden over brandveiligheid voor bewoners van kamerpanden, m.n. studenten. We betrokken hier ook Verenigd Links bij om er een gezamenlijke avond van te maken. 
Poortvliet c.s. hadden ook plannen om keuringen van kamerpanden aan te bieden, jaarlijkse inspecties en oefeningen met de kamerbewoners teneinde hen bewust te maken van zin en nut van een brandveilige situatie via een nagespeeld brand-scenario. Waar toen de samenwerking uiteindelijk op afsprong was, dat hun plannen toen uitgingen van 20 euro/mnd per kamer verhoging van de servicekosten. Dus een bescheiden pandje met 4 kamers leverde hen al op: 960 euro/jaar. Dat vonden we gewoon teveel. Op zich waren hun ideeën niet slecht, ook niet t.a.v. het benaderen van brandverzekeraars (geen keurmerk? Geen opstalverzekering) Wel leek het of zij vooral focusten op huurders, terwijl het bouwkundig niet voldoen aan de brandvoorschriften een verantwoordelijkheid is van de verhuurder en een goed handhavings- en controlebeleid de verantwoordelijkheid is van de gemeente, die na de brand slechts summier actie heeft ondernomen.
De WWB-Groep: 
na onze openbare avond op 11-11-14 over de Participatiewet, (Rechteloos bij de soos?!) die een groot succes was (de mensen konden amper meer het zaaltje in: opkomst ong. 60 mensen…) en waarbij o.a. advocaat mr. Ad Speksnijder een verhaal heeft gehouden en de voorzitter een Power Point presentatie gaf, tekenden veel mensen weer in voor deelname aan de WWB-groep. Praktijk is helaas dat veel mensen daarna gewoon niet komen of weer snel afhaken. Wel blijven gelukkig een beperkt aantal mensen over die dan de "harde kern" vormen van een dergelijke groep, mensen die zelf ook iets willen doen. Dit zijn de mensen die ook al deelnamen aan een eerder ontstane WWB-Groep. Voor hen heeft de voorzitter in 6 bijeenkomsten een cursus gegeven over hun rechten als bijstandsgerechtigde. De laatste cursusavond was op 22/4/2014. 
Daarna is de vraag aan de orde geweest: wat kunnen we zelf verder doen om wat verbetering te brengen in de positie van mensen m.n. in de bijstand? Dat resulteerde in foldertje met oplage van 1000 stuks: "Praten met de soos" met de nodige nuttige tips over "omgaan met de soos". Foldertje is meegegaan met de verspreiding van de vakbondsfolder in een van de wijken en op diverse punten neergelegd in de stad. Een ander idee was een brochure uit te geven om vooroordelen tegen mensen met bijstand te weerleggen. Dat idee kon in 2015 uitgevoerd worden.
Op 15/12/14 heeft PEL samen met iemand van de WWB-groep een stand gehad op een voorlichtingsmiddag over de Participatiewet voor bewoners van het Valeriuskwartier in buurthuis Westenkwartier. Diverse extra materiaal was gemaakt en is aan bezoekers uitgedeeld.
Vakbond UBL (Uitkeringsbelangen Leeuwarden):

Vanaf najaar 2014 t.m. juni 2015 10.000 wervingsfolders verspreid voor vakbond UBL. Respons erg laag: 8 vakbondsleden. Wel werden enkele nieuwe mensen niet alleen lid van UBL maar ook van PEL. 

Totaal leden PEL/UBL en UBL alleen: 56.  
Horzel-vooroverleg: 
Op 24/9/2014 was het laatste vooroverleg, bedoeld ter voorbereiding van de vergaderingen van de Cliëntenraad. Omdat al een tijdje zowat niemand kwam opdagen besloten we om de stekker er uit te trekken en dit vooroverleg op te heffen. Of iets dergelijks in de toekomst toch weer moet herleven en in welke vorm, hangt af van de vraag in hoeverre hier serieuze belangstelling voor is en hoe de adviesstructuur van de gemeente m.b.t. bijstand en werk en inkomen van de gemeente gaat worden.
Blad "Opwaartse Druk" van De Horzel 
De Horzel is formeel een samenwerkingsverband en een vereniging met beperkte rechtspersoonlijkheid van PEL, BLUT en Komitee Vrouw en Bijstand.
Werd in 2014 (in voorjaar en najaar) twee maal uitgegeven in oplage van 1000 stuks en verspreid in een "arme wijk" in Leeuwarden. Ook hier werd het steeds moeizamer mensen te vinden vanuit BLUT en KveB die ook kopij wilden leveren, een enkele uitzondering daargelaten. Daarom is in 2015 besloten dat we er maar een blad van PEL van maken. Dat wil niet zeggen dat kopij van anderen niet welkom meer is, maar we rekenen daar maar niet meer op.
Voorlichting huurders:

Van het Amsterdams Steunpunt Wonen (ASW) werden ook in 2014 Woonlastenkranten ontvangen i.v.m. de jaarlijkse huurverhoging van 1 juli. Deze zijn op 10/5/14 naar alle leden gestuurd, omdat ze erg veel uitleg/voorlichting geven over de huurbescherming, het puntenstelsel, wat te doen bij slecht onderhoud enz. PEL is zelf in feite te klein om dit arbeidsintensieve voorlichtingsmateriaal te maken en waarom zouden we: deze Woonlastenkranten zijn duidelijk en helder geschreven. 
Naar aanleiding van afspraken tussen Huurdersvereniging Amsterdam, de gemeente daar en de Amsterdamse woningcorporaties over minder huurverhoging voor minima, heeft PEL daarna een brief aan de Raad in Leeuwarden gestuurd met een aantal suggesties die wellicht ook voor Leeuwarden bruikbaar zouden kunnen zijn. Kennelijk was geen enkele politieke partij geïnteresseerd, want niemand reageerde daar op…
Woningcorporaties:

Aanpak leeftijdsdiscriminatie: diverse woningen zonder bijzondere voorzieningen alleen toegankelijk voor 55+ woningzoekenden: PEL heeft brief naar Elkien en WoonFriesland geschreven. 
Leidde tot reactie van hun kant punt verdedigend artikel in het blad van Elkien. Dat betekent dat er raak was geschoten.. Daarop is door PEL weer gereageerd, maar zonder succes. Toch bestaat de indruk dat ze er mee in hun maag zitten…

Eigen nieuwsbrief PEL: 
Gaven we in het verleden op onregelmatige tijden uit, als er nieuws was. We zouden dit 4 maal per jaar uitgeven, bijv. als inlegvel bij Opwaartse Druk, maar het is er niet van gekomen. Idee was daarin vooral wat volkshuisvestingsnieuws te zetten. Nu Opwaartse Druk een blad van PEL werd, zouden we dit nieuws ook daarin kunnen zetten.
Overleg met VNN/Straathoekwerk:

Met hen is enige malen overlegd over specifieke problemen waar hun klanten tegenaan lopen. Inzet was: wat kunnen we gezamenlijk doen om de positie van daklozen en verslaafden te verbeteren? 
Wat helaas niet van de grond kwam:

Aparte avond voor allochtonen bij Kleurrijk Beraad en/of Huizum/West over de Participatiewet.

Avond bij Stenden (studenten) en/of in Huizum/West (huurders kamerpanden) over brandpreventie samen met bureau Poortvliet en eventueel brandweer en gemeente. 
Secretaris vereniging PEL 

